
 

Plan działania w Powiecie Brzezińskim na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi 

potrzebami na lata 2021-2022 

Na podstawie art. 14 ust. 5, w związku z art. 6 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. 

z 2020 r. poz. 1062 ze zm.) ustala się plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami. 

 
L.p. Zakres działalności Realizujący zadania Sposób realizacji Termin 

1. Analiza stanu 

zapewnienia 

dostępności osobom 

ze szczególnymi 

potrzebami 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej 
Koordynator ds. dostępności cyfrowej 

Analiza barier i możliwości usprawnień dla osób 

ze szczególnymi potrzebami 

2021-2022; 

działania ciągłe 

Koordynator ds. dostępności cyfrowej; administrator 

strony internetowej 

Aktualizacja deklaracji dostępności 

umieszczonej na stronie internetowej  

do dnia 31 marca 

każdego roku oraz 

niezwłocznie w każdym 

przypadku, mogącym 

mieć wpływ 

na jej dostępność cyfrową 

2. Podniesienie stanu 

wiedzy na temat 

dostępności 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej 
Koordynator ds. dostępności cyfrowej 

Udział w szkoleniach zewnętrznych w zakresie 

realizacji założeń Ustawy o zapewnieniu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami 

2021-2022; 

działania bieżące 

3. Zapewnienie 

minimalnych 

wymagań z zakresu 

dostępności 

architektonicznej 

(art. 6. ustawy) 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej 
 

Dokonanie analizy sytuacji, a w razie 

konieczności opracowanie propozycji zmian 

mających na celu zapewnienie: 

- wolnych od barier poziomych i 

pionowych przestrzeni komunikacyjnych 

budynków; 

do 31 grudnia 2022 
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   - dostępu do wszystkich pomieszczeń, z 

wyłączeniem pomieszczeń 

technicznych 

budynku 

 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej 
Naczelnicy wydziałów/kierownicy jednostek 

Aktualizacja informacji/tablic na temat rozkładu 

pomieszczeń w budynkach w sposób wizualny i 

dotykowy lub głosowy 

2021-2022; 

działania ciągłe 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej 

Naczelnicy wydziałów/kierownicy jednostek 

Zapewnienie wstępu do siedziby głównej, 
siedziby Wydziałów oraz jednostek 
organizacyjnych osobie korzystającej z psa 
asystującego 

2021-2022; 

działania bieżące 

4. Zapewnienie 

minimalnych wymagań z 

zakresu dostępności 

cyfrowej (art. 6. ustawy) 

Koordynator ds. dostępności cyfrowej;  

Naczelnicy wydziałów/kierownicy jednostek 
organizacyjnych 

Zapewnienie dostępności cyfrowej 

publikowanych na stronie BIP oraz w 

Intranecie dokumentów, formularzy, 

opracowań, ulotek informacyjnych, raportów, 

publikacji, ogłoszeń 

zgodnie z ustawą o dostępności cyfrowej 

2021-2022; 

działanie ciągłe 

Koordynat ds. dostępności cyfrowej;  Zapewnienie dostępności cyfrowej materiałów 

multimedialnych (napisy w filmach oraz opisy 

alternatywne zdjęć) na stronie internetowej 

oraz w serwisach mediów społecznościowych 

prowadzonych przez Urząd 

2021-2022; 

działanie ciągłe 

5. Zapewnienie 

minimalnych wymagań z 

zakresu dostępności 

informacyjno- 

komunikacyjnej (art. 6. 

ustawy) 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej 
Naczelnicy wydziałów/ kierownicy 

jednostek 

Zapewnienie możliwości skorzystania z 

pomocy tłumacza języka migowego bądź 

wykorzystanie zdalnego dostępu online do 

usługi tłumacza języka migowego oraz 

instalacja urządzenia lub innych środków 

technicznych do obsługi osób 

słabosłyszących 

2021-2022; 

działania bieżące 

Koordynator ds. dostępności cyfrowej;  Przygotowanie informacji na temat działalności 

Urzędu w standardzie ETR i jego publikacja na 

stronie internetowej Urzędu 

do 31 grudnia 2021 
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  Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej 

Zapewnienie, na wniosek osoby ze 

szczególnymi potrzebami, komunikacji z 

podmiotem publicznym w formie określonej w 

danym 

wniosku 

2021-2022; 

działania bieżące 

6. Zapewnienie 

dostępności 

alternatywnej (art. 7. 

ustawy) 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej 
Naczelnicy wydziałów/kierownicy jednostek 

Zapewnienie osobie ze szczególnymi potrzebami 

wsparcia innej osoby w siedzibie głównej i 

wydziałach 

2021-2022; 

działania bieżące 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej; 
Koordynator ds. dostępności cyfrowej; 
Naczelnicy wydziałów/kierownicy jednostek 

Zapewnienie wsparcia technicznego, w tym 

kontaktu telefonicznego, korespondencyjnego, 

za pomocą środków komunikacji elektronicznej, 

windy itp. 

2021-2022; 

działania bieżące 

7. Monitorowanie 

działalności w zakresie 

zapewnienia dostępności 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej; 
Koordynator ds. dostępności cyfrowej; 

Współpraca z naczelnikami wydziałów oraz 
kierownikami jednostek organizacyjnych w 

zakresie dostępności 

2021-2022; 

działania ciągłe 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej; 
Koordynator ds. dostępności cyfrowej; 

Systematyczna poprawa istniejącej infrastruktury 

i otoczenia 

2021-2022; 

działania ciągłe 

8. Sporządzenie raportu Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej; 
Koordynator ds. dostępności cyfrowej; 

Przygotowanie danych zbiorczych niezbędnych do 

sporządzenia raportu 

do 12 marca 2021 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej; 
Koordynator ds. dostępności cyfrowej; 

Sporządzenie raportu do 27 marca 2021 

Koordynator ds. dostępności architektonicznej i 
komunikacyjno-informacyjnej; 
Koordynator ds. dostępności cyfrowej; 

Przesłanie raportu Wojewodzie  

 

31 marca 2021 

 

Sporządzili: 
Magdalena Adamska - Koordynator ds. dostępności architektonicznej i komunikacyjno-informacyjnej; 
Waldemar Rosiak - Koordynator ds. dostępności cyfrowej; 

 


