PROJEKT

STATUT STOWARZYSZENIA
Lokalna Organizacja Turystyczna
“Ziemia Brzezinska”

Rozdziat 1 — Postanowienia ogodlne

art. 1
Stowarzyszenie pod nazwg Lokalna Organizacja Turystyczna “Ziemia Brzezinska”, zwane dalej Stowarzyszeniem,

jest stowarzyszeniem i posiada osobowos¢ prawna.

art. 2
Stowarzyszenie zrzesza osoby fizyczne i prawne popierajgce cele Stowarzyszenia i zainteresowane jego
dziatalnoscig, ktére przystgpig do Stowarzyszenia na zasadzie cztonkostwa.

art.3
1. Podstawowym terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar historycznego Powiatu Brzezinskiego, a jego
siedzibg jest Miasto Brzeziny.

2. Dla potrzeb realizacji swoich celéw Stowarzyszenie moze dziata¢ na catym obszarze Rzeczypospolitej Polskiej a
takze za granica.

art. 4
Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych stowarzyszen zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie.

art.5

Stowarzyszenie dziata zgodnie z ustawg z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 roku Nr
142 poz. 1591), ustawg z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 roku Nr 142 poz.
1592), ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz. 104 z pdzniejszymi
zmianami), ustawa z dnia 25 czerwca 1999 roku o Polskiej Organizacji Turystycznej (Dz. U. Nr 62 poz. 689) wraz
ze zmianami (Dz. U. z 2001 roku Nr 22 poz. 249) oraz niniejszym statutem.

art. 6

Stowarzyszenie przestrzega przepiséw obowigzujgcej ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20 poz. 104 z pézniejszymi zmianami) i przyjmuje zasade dziatania, ze
opiera swa dziatalnos¢ na spotecznej pracy swoich cztonkdéw, a do prowadzenia okreslonych spraw moze
zatrudnié¢ pracownikow.

Rozdziat 2 — Cele i zasady dziatania

art. 7
Celem dziatalnosci stowarzyszenia jest:
1) kreowanie i upowszechnianie pozytywnego wizerunku powiatu brzezifiskiego, gmin wchodzacych w
sktad powiatu brzezifnskiego i miasta Brzeziny, przedsiebiorcéw i organizacji, ktére przystapia do



art. 8

Stowrzyszenia jako cztonkowie, oraz Ziemi Brzezinskiej jako atrakcyjnego turystycznie regionu w
kraju i za granica,

2) tworzenie i rozw6j produktéw turystycznych wokét atrakcji kurystycznych,

3) integracja $rodowisk samorzadu terytorialnego, gospodarczego i zawodowego oraz oséb, instytucji i
organizacji zainteresowanych rozwojem atrakcyjnosci regionu,

4) promocja atrakcji, obiektéw i produktéw turystycznych zlokalizowanych na terenie dziatania
stowarzyszenia,

5) prowadzenie informacji turystycznej na terenie dziatalnoscistowarzyszenia,

6) podejmowanie dziatari na rzecz pozyskiwania zewnetrznych srodkéw na dziatalno$¢ stowarzyszenia,

7) gromadzenie i aktualizacja informacji o atrakcjach oraz ustugachturystycznych,

8) wspieranie rozwoju turystyki,

9) doskonalenie kadr zwigzanych z obstuga ruchu turystycznego,

10) promowanie produktéw tradycyjnych i dziatanie na rzecz promocji turystyki kulinarnej,

11) przejawianie inicjatyw oraz podejmowanie przedsiewzie¢ turystycznych, kulturalno — o$wiatowych,
sportowych, prozdrowotnych, z zakresu ochrony srodowiska oraz innych promujacych Ziemie
Brzezinskg jako region turystycznie i przyrodniczo atrakcyjny.

Swoje cele Stowarzyszenie realizuje poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9

art. 9

przygotowanie i wydawanie materiatdbw promocyjnych oraz uczestnictwo w przedsiewzieciach
promocyjnych,

planowanie i koordynowanie organizacji imprez turystycznych, kulturalno — oswiatowych, sportowych i
promocyjnych w regionie,

inicjowanie oraz wspieranie organizacyjne dziatan podejmowanych na rzecz rozwoju i modernizacji
infrastruktury turystycznej;

podnoszenie jakosci ustug turystycznych i rozwoju produktéow turystycznych,

wspotprace z organami administracji rzgdowej i samorzadowej, z Polskg Organizacja Turystyczng,
regionalnymi i lokalnymi organizacjami turystycznymi oraz innymi podmiotami realizujgcymi cele i
zadania w zakresie m.in. turystyki, rekreacji oraz kultury fizycznej i promoc;ji zdrowia,

dziatalno$¢ edukacyjng, szkoleniowa oraz wydawniczg, organizowanie akcji promocyjnych w zakresie
kultury, sportu | turystyki,

udziat w imprezach promocyjnych oraz targach krajowych i zagranicznych, koordynacja dziatan w
zakresie realizacji kalendarza imprezturystycznych.

wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju turystyki, poszanowania historii w tym dziedzictwa narodowego,
tradycji i obyczajow,

wspotprace z przedsiebiorcami dziatajgcymi w sektorze turystyki oraz innymi zwigznymi z obstuga ruchu
turystycznego.

Rozdziat 3 — Cztonkowie, ich prawa i obowiqzki

Cztonkiem Stowarzyszenia moze zostad kazda osoba fizyczna i prawna, ktdra:
1) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
2) nie jest pozbawiona praw publicznych (w przypadku osoby fizycznej),
3) ztozyta deklaracje przystgpienia do Stowarzyszenia, popiera jego cele i udziela Stowarzyszeniu pomocy w
formie materialnej lub niematerialnej.

art. 10

Wopisanie na liste cztonkdéw i skreslenie z niej nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.



art. 11
Cztonek Stowarzyszenia ma prawo do:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,
2) brania udziatu w pracach i inicjatywach Stowarzyszenia,
3) otrzymywania informacji o dziataniach Stowarzyszenia
4) wyrazania opinii i zgtaszania wnioskéw dotyczacych celéw i dziatalno$ciStowarzyszenia,
5) obrony swoich uzasadnionych intereséw przez Stowarzyszenie.

art. 12

Do obowigzkéw cztonka nalezy:
1) przestrzeganie przepiséw statutu, regulamindw i uchwat organdw Stowarzyszenia,
2) aktywny udziat w pracach Stowarzyszenia

art. 13
1. Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje z chwilg:
a) wystgpienia ze Stowarzyszenia
b) skreslenia z listy cztonkéw uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia
c) $mierc¢osoby fizycznej bedacej cztonkiem lub likwidacji osoby prawnej.

2. O posiedzeniu Zarzadu, ktérego przedmiotem bedzie skreslenie z listy cztonkéw Zarzad
zawiadamia zainteresowanego z 14-to dniowym wyprzedzeniem.

Rozdziat 4 — Wtadze i organizacja Stowarzyszenia

art. 14

Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia
2) Zarzad Stowarzyszenia
3) Komisja Rewizyjna

art. 15
Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa trzy lata i uptywa z terminem kolejnego Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia bedacego Zebraniem sprawozdawczym

art. 16
1. Uzupetnienie sktadu wtadz Stowarzyszenia w czasie kadencji moze nastgpi¢ w drodze wyboru cztonka w
nastepujacy sposob:
1) do Zarzadu Stowarzyszenia — jednomysInie decyzja Zarzadu,
2) do Komisji Rewizyjnej — jednomyslnie decyzjg Komisji,
2. llo$¢ 0sdb przyjetych w drodzenie uzupetnienia nie moze przekraczad 1/3 ilosci 0s6b pochodzacych z wyboru.

Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia

art. 17
Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia, ktore:
1) ustala program dziatania Stowarzyszenia,



2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

wybiera Zarzad Stowarzyszenia i Komisje Rewizyjng,

rozpatruje sprawozdania z dziatalnosci organdw Stowarzyszenia ich dotyczacych,
udziela absolutorium Zarzagdowi Stowarzyszenia,

rozpatruje odwotania cztonkdw od uchwat organdw Stowarzyszenia ich dotyczacych,
uchwala zmiany Statutu i regulaminu Stowarzyszenia,

okresla wielkos¢ sktadek cztonkowskich,

podejmuje uchwaty stosownie do wnioskdw Zarzadu i cztonkéw,

podejmuje uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku,

10) podejmuje uchwaty w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz w innych sprawach nie

zastrzezonych do kompetencji pozostatych wtadz.

art. 18
1. Walne Zebranie moze by¢ Zwyczajne | Nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad jako sprawozdawcze raz do roku, a jako
sprawozdawczo-wyborcze raz na trzy lata.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest przez Zarzad:
- z wlasnej inicjatywy,
- na wniosek Komisji Rewizyjnej,
- na wniosek 1/3 ogétu cztonkdw Stowarzyszenia.
4, Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw odbywa sie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od
ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje nad sprawami, dla ktérych zostatozwotane.
art. 19
O terenie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia cztonkéw na dwa tygodnie przed
Zebraniem.
Zarzad Stowarzyszenia
art. 20
Zarzad Stowarzyszenia:
1) reprezentuje Stowarzyszenie i dziata w jego imieniu,
2) uchwala plan finansowy i zasady gospodarki majgtkowej Stowarzyszenia,
3) ustala szczegdétowy plan dziatania Stowarzyszenia,
4) nawigzuje kontakty i wspdtprace z wtadzami pafstwowymi i samorzadowymi, partiami politycznymi i
organizacjami pozarzgdowymi
5) powotuje i rozwigzuje komisje problemowe, zespoty badawcze ,petnomocnikéw i inne formy
organizacyjne przydatne dla dziatalnosci Stowarzyszenia okreslajgce jednoczesnie zakres ich
kompetencji,
6) inicjuje powotywanie fundacji
7) podejmuje uchwaty w przypadkach przewidzianych niniejszym Statutem.
art. 21
1 Zarzad sktada sie z 3-5 0s6b wybranych w gtosowaniu tajnym sposréd cztonkdéw zwyczajnych
Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.
2. Zarzad sktada sie z Prezesa, Wiceprezesow lub/ i Cztonkéw Zarzadu.
3. Liczbe Cztonkéw Zarzadu ustala kazdorazowo Walne Zebranie Cztonkéw.
4. Wybory przeprowadza sie oddzielnie na funkcje prezesa i oddzielnie na pozostatych cztonkéw zarzadu.
art. 22



Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes lub upowazniony przez niego jeden z Wiceprezesdw w razie potrzeby, nie
rzadziej niz raz na poét roku, a takze na wniosek dwdch cztonkéw zarzagdu w terminie 14 dni od daty wptyniecia
whiosku.

art. 23

Szczegdtowy tryb pracy Zarzadu okresla regulamin przez niego uchwalony.

art.24

art. 25

art. 26

Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym catoksztatt dziatalnosciStowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3-5 cztonkdw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkdw. Liczbe
cztonkdéw Komisji Rewizyjnej ustala kazdorazowo Walne Zebranie Cztonkow.

Komisja wybiera ze swego grona Przewodniczgcego i Sekretarza.

Komisja rewizyjna dziata uwzgledniajgc regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie Cztonkéw.
Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

przeprowadzenie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej Stowarzyszenia,
wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybiedn w dziatalnosci, okreslenie
termindw oraz sposobdéw ich usuniecia,

sktadanie sprawozdan z catoksztattu swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu oraz postawienie
whniosku o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi,

sktadanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i przedsiewzie¢ Zarzadu,
jezeli Komisja dojdzie do wniosku, ze spowodujg one lub mogg spowodowac nieprawidtowosci w
dziataniu stowarzyszenia,

wystepowanie z zgdaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw wzglednie z
whioskiem o zwotanie posiedzenia Zarzadu w przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem lub
statutem badz istotnymi interesami dziatarnZarzadu,

Przewodniczacy lub Sekretarz Komisji moze bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu.

Cztonek Komisji Rewizyjnej moze byé zawieszony w czynnosciach lub odwotany z jej sktadu, jezeli nie
wykonuje przyjetych obowigzkéw, dziata niezgodnie ze statutem, bgdZ w inny sposdb zawiddt zaufanie
cztonkéw Stowarzyszenia.

Uchwate o zawieszeniu w czynnosciach lub odwotaniu cztonka Komisji Rewizyjnej podejmuje Komisja
Rewizyjna wiekszos$cig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.
Odwotany lub zawieszony cztonek Komisji Rewizyjnej ma prawo odwotad sie do Walnego Zgromadzenia
Stowarzyszenia w terminie 30 dni od podjecia uchwaty o odwotaniu lub zawieszeniu.

W przypadku powstania wakatu w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej — wtadzom tym przystuguje prawo wyboru
uzpetniajgcego nowych cztonkéw wtadz Stowarzyszenia. Liczba oséb dokooptowania nie moze przekroczyd 1/3
pochodzacych z wyboru ogdlnego.

art. 27

Rozdziat 5 — Zasady wyborcze

Uchwaty wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy liczby
cztonkéw, z wyjatkami zastrzezonymi niniejszym statutem. W przypadku réwnej liczby gtoséw, decyduje gtos
Prezesa. O terminie zebrania wtadz Stowarzyszenia winni by¢ powiadomieni wszyscy ich cztonkowie listami

5



poleconymi lub innym przyjetym trybem.

art. 28
Wybory wtadz Stowarzyszenia odbywajg sie w gtosowaniu tajnym, przy nieograniczonej liczbie kandydatéw.
Wybrany jest ten cztonek, ktdry uzyska najwiekszg liczbe gtoséw - za.

Rozdziat 6 — Majgtek Stowarzyszenia

art. 29
Na majatek stowarzyszenia sktadajg sie nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

art. 30
Na fundusze sktadajg sie:
1) wptaty ze sktadek cztonkéw,
2) wopfaty z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,
3) dotacje, darowizny i zapisy przyjete pod warunkiem, ze nie naruszaja niezaleznosci samorzadnosci
Stowarzyszenia,
4) wplywy z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez stowarzyszenie.

art. 31
Zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia okresla Zarzad.

art. 32
Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania oswiadczeo woli w sprawach majgtkowych
stowarzyszenia wymagany jest podpis Prezesa Zarzagdu samodzielnie lub dwdch innych cztonkéw Zarzadu
facznie.

Rozdziat 7 — Postanowienia koncowe

art. 33
1 Uchwate o zmianie Statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie cztonkéw
Stowarzyszenia wiekszoscig dwdch trzecich gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych
cztonkdéw.
2. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla tryb likwidacji oraz cel, na jaki zostanie przeznaczony
majatek Stowarzyszenia.

art. 34
W stosunku do pracownikéw etatowych Stowarzyszenia kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepiséow
prawa jest Prezes Stowarzyszenia.

art. 35
Z chwilg zarejestrowania Stowarzyszenia wszyscy jego zatozyciele stajg sie cztonkami Stowarzyszenia.



